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Voorwoord  
 

Morgen is op het Vakcollege Maarsbergen, al dichtbij vandaag 

 
 

 

Hartelijk welkom op het Vakcollege Maarsbergen. Een school voor dromers, denkers en 

doeners voor Nu én de Toekomst 

 

Wij zijn een Vakcollege waar leren door doen en denken samengaan. We bieden ons onderwijs aan 

op alle niveaus van het vmbo. Nieuw in 2020 is onze next step: de vakhavo voor leerjaar 1.  

Wij hopen dat de leerlingen op onze school een fijne en succesvolle tijd zullen hebben. Een tijd om 

later met plezier aan terug te denken.  

 

Wij hebben een goede samenwerking tussen school, leerlingen en ouder(s)/verzorger(s) hoog in het 

vaandel staan, op basis van wederzijds vertrouwen, heldere afspraken en spelregels. Leerlingen en 

ouder(s)/verzorger(s) mogen van ons verwachten dat wij duidelijk zijn over wat de school te bieden 

heeft, wat wij van leerlingen en ouder(s)/verzorger(s) verwachten en wat zij omgekeerd van ons 

kunnen verwachten. Wij voeren graag met ouders het gesprek over zaken die leerlingen of ons 

onderwijs raken. In geval van vragen, onduidelijkheden of problemen kunnen ouders contact 

opnemen met de docent, mentor, teamleider of de directeur.  

 

In de laatste maanden van het afgelopen schooljaar kregen we allemaal te maken met de gevolgen 

van COVID-19, oftewel het nieuwe Coronavirus. De maatregelen vanuit het RIVM en de overheid 

leidden ertoe dat de scholen een tijdlang hun deuren moesten sluiten, en er een periode  was 

waarbij het onderwijs op afstand werd verzorgd. Gelukkig zijn de scholen vlak voor de zomer weer 

gedeeltelijk geopend en kunnen we bij de start van het nieuwe schooljaar 2020-2021 ook weer onze 
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leerlingen verwelkomen. Desalniettemin zullen we dit schooljaar nog de gevolgen ondervinden van 

het Coronavirus. Concreet betekent dit dat we als school de RIVM-maatregelen en -adviezen 

nauwgezet zullen blijven volgen én opvolgen. Hierdoor kunnen we ervoor zorgen dat we een 

gezonde en veilige (leer)omgeving bieden aan onze leerlingen, medewerkers, ouder(s)/verzorger(s) 

en andere bezoekers aan de school. Tegelijkertijd laten we ons informeren en adviseren door de 

onderwijssector en volgen we de regelgeving vanuit het Ministerie van OCW omtrent de 

Coronasituatie. Door mogelijke ontwikkelingen rondom het virus dan wel regelgeving zou het zo 

kunnen zijn dat informatie in de schoolgids op een bepaald moment niet actueel meer is. De school 

zal u in die situatie zo zorgvuldig mogelijk van nieuwe informatie voorzien via de gebruikelijke 

communicatiekanalen.  

 

Deze schoolgids bevat veel informatie om leerlingen en ouder(s)/verzorger(s) wegwijs te maken op 

het Vakcollege Maarsbergen. De gids is bedoeld als naslagwerk met informatie over lestijden, 

roosterzaken, regels, vakanties en adressen. Ook bevat deze gids een toelichting op wie wij zijn, waar 

wij voor staan en welke resultaten wij met ons onderwijs bereiken.  

Om de positie van het openbaar voortgezet onderwijs op de Utrechtse Heuvelrug te versterken gaan 

Mavo Doorn en het Vakcollege Maarsbergen zich samen verder ontwikkelen. Twee locaties, twee 

verschillende scholen, samen naar één toekomst. Een school voor dromers, denkers en doeners.  

Als Vakcollege Maarsbergen maken wij deel uit van NUOVO. Aan de hand van een gezamenlijke, 

herkenbare visie op de kwaliteit van onderwijs bieden we voor elke leerling een passende 

onderwijsroute.  

 

Voor actuele informatie, nieuws en meer kunnen ouders en leerlingen de website van de school 

raadplegen. Deze schoolgids is ook beschikbaar als pdf op de website van de school.  

Wij wensen onze leerlingen en uiteraard ook ouder(s)/verzorger(s) een prettige tijd op 

Vakcollege Maarsbergen. 

 

Jenny Oldenhuis 

Vakcollege Maarsbergen  
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1.Onderwijs  

 

1.1 Visie en missie  

De wereld om ons heen verandert vaak en snel. Een leerling wil de wereld kennen, er 

middenin staan en er een eigen plek in verwerven. Bij ons op school legt een leerling 

daarvoor de basis. Op de eerste plaats doordat we leerlingen opleiden met alle kennis 

en vaardigheden die vandaag en morgen nodig is. En wat minstens zo belangrijk is: we 

leren leerlingen om te blijven leren. Zo kunnen zij voorop blijven lopen. Of dat nu in de 

eigen vakrichting is of in nieuwe werkgebieden die in de toekomst zullen ontstaan. 

 

We investeren veel in moderne informatie- en communicatietechnologie, want die gaat 

een leerling hoe dan ook in het leven van alledag steeds meer tegenkomen. 

Boven alles bepalen respect en vertrouwen in elkaar of iemand succesvol is of niet. 

Succesvolle mensen van nu en morgen investeren in samenwerken, communiceren en 

leren van elkaar. Die mensen, dat zijn de leerlingen van nu. 

 

Wij helpen leerlingen om zich voor te bereiden op een succesvolle toekomst. Bij ons 

LEREN zij door te DOEN. We stimuleren leerlingen creatief te denken en ondernemend 

te zijn. We helpen ze om verantwoordelijkheid te nemen en waardevol te zijn in onze 

samenleving.  

 

Onze missie is: LEREN DOOR DOEN! 
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1.2 Inrichting van het onderwijs  

Vakcollege Maarsbergen staat voor het nieuwe vmbo en een nieuwe onderwijsroute: 

de vakroute. De vakroute kenmerkt zich door leren en oriënteren in de praktijk vanaf 

leerjaar één. Vmbo-scholen die onderwijs geven volgens de vakroute heten Vakcolleges.  

 

De vakroute is gericht op jongeren met een vmbo-advies. Voor jongeren met een 

praktische leerstijl, die graag actief bezig zijn. De vakroute is geschikt voor jongeren bij 

wie de basisberoepsgerichte (bbl) of kaderberoepsgerichte leerweg (kbl) het beste 

aansluit. Ook voor praktisch ingestelde jongeren, die wat betreft cognitieve 

capaciteiten de theoretische leerweg (tl) in het vmbo of de havo aankunnen, is dit een 

zeer uitnodigende manier van leren.  

Het Vakcollege Maarsbergen is een vakcollege die alle twee de vakroutes aanbiedt: de 

vakroute Techniek en de vakroute Mens & Dienstverlenen. 
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1.3 Leren in de vakroute  

De vakroute is een brede vakopleiding. Ons onderwijs is ingericht op de beroepen van 

morgen. In het Vakcollege wordt continue aandacht besteed aan de loopbaan-

oriëntatie van de leerlingen door middel van loopbaangesprekken en reflecteren op 

beroepsgerichte opdrachten. Onze leermiddelen en onze schoolinrichting binnen de 

vakroute zijn gericht op (zelf) ontdekkend leren, waarbij de leerlingen leren door het 

opdoen van ervaringen en door het nadoen (imiteren). Leren door doen. Het leren is 

betekenisvol en eigentijds, waarbij de theorie zoveel mogelijk op het juiste moment 

wordt aangeboden. Deze manier van leren en doen verhoogt de motivatie van de 

leerlingen voor de leerstof en zorgt ervoor dat de leerlingen geboeid en verbonden 

blijven aan de techniek of het werken met mensen. Zo kunnen leerprestaties en het 

leervermogen vergroot worden.  
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Onze lessen in de vakroute zijn steeds opgebouwd uit vier stappen: 

¶ Oriënteren 

¶ Voorbereiden 

¶ Uitvoeren 

¶ Afronden en terugkijken 

 

De leerinhouden worden in de vakroute vormgegeven via drie doorlopende 

ontwikkellijnen die onderling samenhangen: 

Beroepsontwikkeling (beroepsmatige competenties) 

Persoonlijke groei (leer- en loopbaancompetenties) 

Burgerschapsvorming (burgerschapscompetenties) 
 

1.4 De basis - en kaderberoepsgerichte leerweg  

Vakcollege Maarsbergen biedt binnen de sectoren Techniek en Mens & Dienstverlenen 

vier profielen aan vanaf leerjaar 2. Dit zijn de profielvakken: 

Horeca, Bakken en Recreatie (HBR) 

Mobiliteit en Transport (MOBT) 

Produceren, Installeren en Energie (PIE) 

Bouwen, Wonen en Interieur (BWI)  

 

bŀŀǎǘ ŘŜ ǇǊƻŦƛŜƭǾŀƪƪŜƴ ƪǳƴƴŜƴ ŘŜ ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴ ƻƻƪ ŜŜƴ ƪŜǳȊŜ ƳŀƪŜƴ ǳƛǘ ƪŜǳȊŜǾŀƪƪŜƴ 

ŜƴκƻŦ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎŀǘƛŜǎΦ ²Ŝ ōƛŜŘŜƴ ƛƴ ŘŜ ƪŜǳȊŜǾŀƪƪŜƴ ƻƻƪ ¦ƛǘŜǊƭƛƧƪŜ ±ŜǊȊƻǊƎƛƴƎ Ŝƴ 9ŎƻƴƻƳƛŜ 

ϧ hƴŘŜǊƴŜƳŜƴΦ Lƴ ŘŜ ǘǿŜŜŘŜ ǇŜǊƛƻŘŜ Ǿŀƴ ƭŜŜǊƧŀŀǊ м ǎǘŀǊǘ ŘŜ ƻǊƛšƴǘŀǘƛŜŦŀǎŜ ǘƻǘ Ŝƴ ƳŜǘ 

ŘŜ ǘǿŜŜŘŜ ǇŜǊƛƻŘŜ ƛƴ ƭŜŜǊƧŀŀǊ нΦ 5Ŝ ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴ ƻǊƛšƴǘŜǊŜƴ ȊƛŎƘ Řŀƴ ƻǇ ŘŜ ǇǊƻŦƛŜƭπŜƴ 

ƪŜǳȊŜǾŀƪƪŜƴΦ  

 

5Ŝ ōŀǎƛǎπ Ŝƴ ƪŀŘŜǊōŜǊƻŜǇǎƎŜǊƛŎƘǘŜ ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴ ƪǳƴƴŜƴ ōƛƧ ƻƴǎ ŀƭ ƛƴ ƭŜŜǊƧŀŀǊ о ŜȄŀƳŜƴ 

ŘƻŜƴ ƛƴ ŘŜ ǇǊƻŦƛŜƭǾŀƪƪŜƴΦ IƛŜǊŘƻƻǊ ŎǊŜšǊŜƴ  ǿŜ Ψ ǾǊƛƧŜ ǊǳƛƳǘŜΩ ƛƴ ƭŜŜǊƧŀŀǊ пΦ 5ŜȊŜ ΨǾǊƛƧŜ 

ǊǳƛƳǘŜΩ ƎŜōǊǳƛƪŜƴ ǿŜ ƻƳ ŘŜ ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴ ŞŞƴ ŘŀƎ ƛƴ ŘŜ ǿŜŜƪ ǎǘŀƎŜ ǘŜ ƭŀǘŜƴ ƭƻǇŜƴΦ 5Ŝ 

ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴ ƘŜōōŜƴ ŘŜ ƪŜǳȊŜ ƻƳ ǎǘŀƎŜ ǘŜ ƭƻǇŜƴ ƛƴ ŘŜ ǊƛŎƘǘƛƴƎ Ǿŀƴ Ƙǳƴ ǇǊƻŦƛŜƭǾŀƪΣ ƳŀŀǊ 

ƘŜǘ ƛǎ ƻƻƪ ŜŜƴ ƻǇǘƛŜ ƻƳ ǎǘŀƎŜ ǘŜ ƭƻǇŜƴ ƛƴ Ƙǳƴ ƪŜǳȊŜǾŀƪΦ 

IŜǘ ŎŜƴǘǊŀŀƭ ǎŎƘǊƛŦǘŜƭƛƧƪ ŜȄŀƳŜƴ ό/9ύ ǾƻƻǊ ŘŜ ŀƭƎŜƳŜŜƴ ǾƻǊƳŜƴŘŜ ǾŀƪƪŜƴ ό!±hύ ōƭƛƧŦǘ 

ƎŜǿƻƻƴ ƛƴ ƭŜŜǊƧŀŀǊ п ǇƭŀŀǘǎǾƛƴŘŜƴΦ 

 

1.5 Keuze vakkenpakket voor basis - of kaderberoepsgerichte leerweg in leerjaar 3  

De leerlingen hebben in leerjaar 2 een profielkeuze gemaakt. Bij de profielkeuze hoort 

een verplicht vakkenpakket. Alleen de leerlingen die de keuze hebben gemaakt voor 

HBR moeten nog een keuze maken uit wiskunde of Duits. 
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Basis en Kader 
 

Mens & Dienstverlenen Techniek 

Profielkeuze HBR BWI 

 MOBT 

PIE 

Verplichte vakken Nederlands X Nederlands X 

Engels X Engels X 

Economie X Wiskunde X 

Sport & Bewegen X Nask 1 X 

Maatschappijleer X Sport & Bewegen X 

Kunst & Cultuur X Maatschappijleer X 

  

Keuze vak 
1 vak kiezen 

Wiskunde  

Duits 

 
Totaal aantal vakken 
 

 
8 

 
8 

 

 

1.6 De gemengde leerweg  

De gemengde leerweg biedt een combinatie van theoretisch (algemeen) en praktisch 

(beroepsgericht) onderwijs. Leerlingen doen examen in vijf algemene vakken (AVO) en één 

beroepsgericht profielvak en twee keuzevakken. Het programma en het examen van de vijf algemene 

vakken van de gemengde leerweg zijn gelijk aan de theoretische leerweg.  

Dit schooljaar is het laatste jaar dat leerlingen in leerjaar 3 kunnen kiezen voor de gemengde 

leerweg. In het nieuwe schooljaar 2021-2022 starten wij met de pilot voor de nieuwe leerweg, dit is 
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een samenvoeging van de gemengde leerweg(GL) en de theoretische leerweg (TL). Binnen deze 

nieuwe leerweg volgen alle leerlingen een praktijkgericht programma en sluiten deze ook af met een 

examen. De pilot duurt tot eind van het schooljaar 2023-2024. In 2024 moeten alle vmbo-scholen die 

nu GL en/of TL aanbieden de nieuwe leerweg aanbieden. GL en TL stoppen dan ook officieel te 

bestaan. 
 

1.7 De theoretische leerweg  

Voor deze leerweg wordt ook noƎ ǿŜƭ ŘŜ  ƴŀŀƳ ΨƳŀǾƻΩ ƎŜōǊǳƛƪǘΦ [ŜŜǊƭƛƴƎŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ 

theoretische leerweg volgen ook in leerjaar 1 de vakroute, zoals hierboven staat om 

schreven. In leerjaar 2 kiezen zij een profiel en 2 keuzevakken. Zij gaan dan vanaf 

leerjaar 2 verder in de route van de Vakmavo. Ze volgen onderwijs op het niveau van de 

theoretische leerweg, maar krijgen naast hun algemeen vormende vakken, ook een 

beroepsgericht vak. We lopen hiermee voor op de landelijke ontwikkelingen, in 2024 

moeten alle vmbo scholen in deze nieuwe leerweg een praktijkgericht programma 

aanbieden. 
 

1.8 De vakhavo in leerjaar 1 

Dit jaar zijn we op veler verzoek gestart met onze vakhavo-route in leerjaar 1. Het 

concept vakhavo is een leerlijn in de havo, die aansluit bij de behoeften van havisten 

om theorie en praktijk te combineren en de relevantie te zien door kennis in de praktijk 

toe te passen.  

 

De vakhavo is op ons vakcollege een uitwerking van het concept voorbereidend hoger 

beroepsonderwijs (vhbo). De leerlingen krijgen op havoniveau les. De vakhavo neemt 

de behoeften en kwaliteiten van de havoleerling als uitgangspunt voor het onderwijs. 

Voor havisten is het belangrijk dat ze de koppeling tussen theorie en praktijk kunnen 

maken, zodat ze de relevantie van het leren zien. Ze leren door doen en houden van de 

afwisseling en uitdaging. 

 

Naast de algemeen vormende vakken, krijgen onze havo leerlingen les in leerjaar 1 in de 

vakroute Mens&Dienstverlening en Techniek. In leerjaar 2 krijgen de leerlingen 4 uur 

een technisch profielvak. De leerlingen kunnen  kiezen voor Mobiliteit&Transport 

(MOBT), Bouwen, Wonen en Interieur (BWI) of Produceren, Installeren en Energie (PIE). 

Een combinatie van de profielen is mogelijk in een profiel-overstijgend project. Wat 

deze route uniek maakt, is dat we ons richten op de doorstroom naar het hbo.  

In onze vakhavo groeit een vakhavist van vmbo- denken via mbo denken naar aspirant 

hbo-student. Bijvoorbeeld, een leerling die voor de sector techniek kiest leert 

timmeren, draaien, installatie aanleggen, plannen, onderzoeken en adviseren. Een 

vakhavist wordt geen timmerman of werkvoorbereider maar weet wel door ervaring 

wat timmeren of werkvoorbereiden is.   
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1.9 De bovenbouw van het vmbo  

5Ŝ ƭŜŜǊƧŀǊŜƴ о Ŝƴ п ōŜƘƻǊŜƴ ǘƻǘ ŘŜ ŜȄŀƳŜƴƧŀǊŜƴ 

Stage 

Als belangrijk onderdeel van hun studie lopen alle leerlingen van het derde leerjaar een 

stage van twee weken. Tijdens deze stage maken zij kennis met een aantal facetten van 

een beroep waartoe hun gekozen leerweg en sector mogelijk opleiden. In het vierde 

leerjaar lopen de leerlingen van de basis- en kaderberoepsgerichte één dag in de week 

stage. Deze stage is niet voor onze instromers in leerjaar drie. 

 

Na het vmbo 

Het vmbo is een voorbereidende beroepsopleiding. Na het vmbo ben je nog niet klaar 

voor de arbeidsmarkt. De meeste leerlingen die het vmbo hebben afgerond, gaan naar 

het middelbaar beroepsonderwijs (mbo) om een vak te leren. Er zullen ook leerlingen zijn die ervoor 

kiezen om na de gemengde- of theoretische leerweg door te stromen naar het havo. Leerlingen van 

de gemengde-of theoretische leerweg die eindexamen hebben gedaan in zeven vakken, mogen dan 

zonder voorwaarden doorstromen (volgens de kaderbrief van OCW over doorstroom vmbo-havo, 11-

01-2017). 

 

Het mbo heeft opleidingen op 4 niveaus. Voor elk mbo-niveau gelden verschillende toelatingseisen. 

Ook de opleidingsduur verschilt.  

 

5Ŝ ŜƴǘǊŜŜƻǇƭŜƛŘƛƴƎ όƴƛǾŜŀǳ мύ 

5Ŝ ŜƴǘǊŜŜƻǇƭŜƛŘƛƴƎ όƴƛǾŜŀǳ мύ ƛǎ ōŜŘƻŜƭŘ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴ ȊƻƴŘŜǊ ŜŜƴ ŘƛǇƭƻƳŀ Ǿŀƴ ŜŜƴ 

ǾƻƻǊƻǇƭŜƛŘƛƴƎΦ 5ŜȊŜ ŜƴǘǊŜŜƻǇƭŜƛŘƛƴƎ ōŜǊŜƛŘǘ ƧƻƴƎŜǊŜƴ ǾƻƻǊ ƻǇ ŘŜ ŀǊōŜƛŘǎƳŀǊƪǘ ƻŦ ƻǇ 

ŘƻƻǊǎǘǊƻƳƛƴƎ ƴŀŀǊ ŜŜƴ ƳōƻπнπƻǇƭŜƛŘƛƴƎΦ 5Ŝ ƻǇƭŜƛŘƛƴƎ ŘǳǳǊǘ ŞŞƴ ƧŀŀǊΦ 

 

5Ŝ ōŀǎƛǎōŜǊƻŜǇǎƻǇƭŜƛŘƛƴƎ όƴƛǾŜŀǳ нύ 

5Ŝ ōŀǎƛǎōŜǊƻŜǇǎƻǇƭŜƛŘƛƴƎ ŘǳǳǊǘ м ǘƻǘ н ƧŀŀǊΦ IŜǘ ōŜǊŜƛŘǘ ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴ ǾƻƻǊ ƻƳ ǳƛǘǾƻŜǊŜƴŘŜ 

ǿŜǊƪȊŀŀƳƘŜŘŜƴ ǘŜ ŘƻŜƴΦ .ƛƧǾƻƻǊōŜŜƭŘ ƪƻƪ ƻŦ ŀǳǘƻǘŜŎƘƴƛŎǳǎΦ ±ƻƻǊƻǇƭŜƛŘƛƴƎΥ ŘŜ 

ōŀǎƛǎōŜǊƻŜǇǎƎŜǊƛŎƘǘŜ ƭŜŜǊǿŜƎΦ 

 

5Ŝ ǾŀƪƻǇƭŜƛŘƛƴƎ όƴƛǾŜŀǳ оύ 

5Ŝ ǾŀƪƻǇƭŜƛŘƛƴƎ ŘǳǳǊǘ н ǘƻǘ о ƧŀŀǊΦ [ŜŜǊƭƛƴƎŜƴ ƭŜǊŜƴ ƘƛŜǊ ǿŜǊƪȊŀŀƳƘŜŘŜƴ ȊŜƭŦǎǘŀƴŘƛƎ ǳƛǘ 

ǘŜ ǾƻŜǊŜƴΦ IŜǘ Ǝŀŀǘ ƻƳ ōŜǊƻŜǇŜƴ ŀƭǎ ǾŜǊȊƻǊƎŜƴŘŜ Ŝƴ ŜŜǊǎǘŜ ƳƻƴǘŜǳǊΦ ±ƻƻǊƻǇƭŜƛŘƛƴƎΥ ŘŜ 

ƪŀŘŜǊōŜǊƻŜǇǎƎŜǊƛŎƘǘŜπΣ ƎŜƳŜƴƎŘŜπ Ŝƴ ǘƘŜƻǊŜǘƛǎŎƘŜ ƭŜŜǊǿŜƎŜƴ ŀŀƴ ƘŜǘ ǾƳōƻΦ 

 

5Ŝ ƳƛŘŘŜƴƪŀŘŜǊƻǇƭŜƛŘƛƴƎ όƴƛǾŜŀǳ пύ 

5Ŝ ƳƛŘŘŜƴƪŀŘŜǊƻǇƭŜƛŘƛƴƎ ŘǳǳǊǘ ƳŀȄƛƳŀŀƭ о ƧŀŀǊΦ ±ƻƻǊ ǎƻƳƳƛƎŜ ƻǇƭŜƛŘƛƴƎŜƴ ƎŜƭŘǘ ŜŜƴ 

ƳŀȄƛƳǳƳ Ǿŀƴ п ƧŀŀǊΦ [ŜŜǊƭƛƴƎŜƴ ƭŜǊŜƴ ƘƛŜǊ ǿŜǊƪȊŀŀƳƘŜŘŜƴ ǾƻƭƭŜŘƛƎ ȊŜƭŦǎǘŀƴŘƛƎ ǳƛǘ ǘŜ 

ǾƻŜǊŜƴΦ IŜǘ Ǝŀŀǘ ƻƳ ōŜǊƻŜǇŜƴ ŀƭǎ ŦƛƭƛŀŀƭōŜƘŜŜǊŘŜǊ Ŝƴ ŀŎǘƛǾƛǘŜƛǘŜƴōŜƎŜƭŜƛŘŜǊΦ [ŜŜǊƭƛƴƎŜƴ 

ŘƛŜ ŘŜȊŜ ƻǇƭŜƛŘƛƴƎ ŀŦǊƻƴŘŜƴΣ ƪǳƴƴŜƴ ǾŜǊŘŜǊ ǎǘǳŘŜǊŜƴ ŀŀƴ ƘŜǘ ƘōƻΦ ±ƻƻǊƻǇƭŜƛŘƛƴƎΥ ŘŜ 

ƎŜƳŜƴƎŘŜπ Ŝƴ ǘƘŜƻǊŜǘƛǎŎƘŜ ƭŜŜǊǿŜƎŜƴΦ aōƻ ƴƛǾŜŀǳ п ƛǎ ǾƻƻǊ ǎƻƳƳƛƎŜ ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴ ƳŜǘ 

ŜŜƴ ƪŀŘŜǊōŜǊƻŜǇǎƎŜǊƛŎƘǘ ŘƛǇƭƻƳŀ ƻƻƪ ƳƻƎŜƭƛƧƪΦ  

 

5Ŝ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŜƴƻǇƭŜƛŘƛƴƎ 

5Ŝ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŜƴƻǇƭŜƛŘƛƴƎ ƛǎ ōŜŘƻŜƭŘ ǾƻƻǊ ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴ ŘƛŜ ŀƭ ŜŜƴ ǾŀƪƻǇƭŜƛŘƛƴƎ όƴƛǾŜŀǳ оύ 

ƘŜōōŜƴ ƎŜǾƻƭƎŘΦ 5Ŝ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŜƴƻǇƭŜƛŘƛƴƎ ŘǳǳǊǘ Řŀƴ ƴƻƎ мπн ƧŀŀǊΦ 

5ŜȊŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŜ Ŝƴ ƳŜŜǊ ƛǎ ǘŜ ƭŜȊŜƴ ƻǇ ŘŜ ǿŜōǎƛǘŜΥ ǿǿǿΦǊƛƧƪǎƻǾŜǊƘŜƛŘΦƴƭΦ 

 

http://www.rijksoverheid.nl/
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1.10 Lessentabel  

 

 

 

2. Begeleiding  

 

Het Vakcollege Maarsbergen wil leerlingen ondersteunen bij hun ontwikkeling tot 

mondige burgers die zelfstandig een onderbouwd oordeel kunnen vormen en sociaal 

verantwoordelijk kunnen handelen. Wij willen dat leerlingen op het Vakcollege 

Maarsbergen oprecht en verdraagzaam zijn en leren kijken naar hun medemensen. Wij 

noemen dit: werken aan actief burgerschap. Het maakt een leerling verantwoordelijk 

voor zijn of haar eigen ontwikkeling en welzijn en die van een ander.  

 

Tijdens de gehele schoolloopbaan hebben alle leerlingen zorg en begeleiding nodig. 

Leerlingen begeleiden wij graag bij onderwerpen als het wennen op de nieuwe school, 

het maken van keuzes over de verschillende afdelingen, het leren plannen, overleggen 

en het samenwerken. 

Het Vakcollege Maarsbergen heeft specifieke medewerkers die de leerlingen 

ondersteunen tijdens de schoolloopbaan. 
 

Versie oktober 2020

Klas 1 1 2 3 4

Niveau vmbo B/K TL Havo BB/KB TL BB/KB GL TL BB/KB GL TL

Sector Techn Eco Tech Eco Techn Eco Tech Eco Tech Eco TechnEco Tech Eco Tech Eco

Duits 2 2 2 2 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3

Economie 2 2 2 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Engels 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Frans optie 2 2

Geschiedenis 3

Kunst & Cultuur (project vorm) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Maatschappijleer 2 2 2 2 2 2

Mens & Maatschappij 3 3 3 2 2

Mens & Natuur 2 2 2

Mentorles 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Nask 1 2 2 2 2 4 4 4 4 4 4 4 4

Nederlands 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Sport & Bewegen 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Wiskunde 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Vakroute 10 10 10

Profielvak Beroepsgericht 8 8 4 4 8 8 4 4 6 6 6 6

Keuzevak Beroepsgericht 4 4 4 4 4 4 4 4

Stage Beroepsgericht 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 8

Stage M@S 1 1 1 1

Steunles 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Profiel werkstuk (PWS) 1 1 1 1

Totaal 31 31 33 34 34 32 32 34 34 34 34 30 30 32 32 29 28 26 26

33 31 28

3 BB/KB Eco Keuzevak: kiezen uit Duits of wiskunde. Advies wiskunde

3 GL Techniek Keuzevak: kiezen uit Duits of economie

4GL Keuze vak: geschiedenis

Rekenen is uit de lessentabel gehaald in leerjaar 3 en 4. Maakt onderdeel uit van Wiskunde of Economie.

Instromers in lrj 3 geen stage, maar volgen profiel- en keuzevakken.

Leerlingen in leerjaar 1 kunnen kiezen voor Frans, als extra vak. Dan hebben ze 33 lesuren i.p.v. 31

In leerjaar 4  hangt het aantal lesuren in de week af van het keuzevak Duits of wiskunde
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2.1 Docenten  

Docenten hebben een lesgevende taak.  Zij zorgen voor inhoud en structuur tijdens de lessen. Als het 

nodig is, geven zij leerlingen extra ondersteuning voor hun vak. De docenten zijn nauw betrokken bij 

het organiseren en begeleiden van diverse activiteiten voor de leerlingen. 
 

 

 

2.2 De  mentor  

Centraal in de begeleiding van leerlingen staat de mentor. De mentor is een docent 

die een bepaalde klas begeleidt. De mentor ondersteunt de leerling wat betreft zijn 

welbevinden, resultaten en gedrag. Hij bewaakt het groepsproces in de betreffende 

klas en is het aanspreekpunt voor leerlingen, ouder(s)/verzorger(s) en ŎƻƭƭŜƎŀΩǎΦ 
 

2.3 Decaan  

Op verschillende momenten tijdens de schoolloopbaan moet een leerling keuzes 

maken. Dit kan gaan over een beroepsrichting, een vakkenpakket of over een 

vervolgopleiding. De decaan zorgt op dergelijke momenten voor voorlichting. Zo nodig 

kan dit gebeuren door middel van een persoonlijk gesprek met de leerling en 

ouder(s)/verzorger(s). 
 

2.4 Loopbaan oriëntatie en begeleiding (LOB)  

Met LOB helpen wij de leerlingen om zicht te krijgen op hun eigen interesses, talenten 

en de keuzes die ze moeten maken. Een leidraad bij LOB zijn vragen als: wie ben ik, wat 

kan ik en wat wil ik?  

LOB is geen apart vak op het rooster. LOB is verweven in alle lessen en wordt gegeven 

wanneer dat nodig is. Om structuur aan LOB te geven, gebruiken wij een methode. Alle 

leerlingen werken ook aan een digitaal portfolio. Hiermee beginnen we in leerjaar 1 en 

het gaat mee naar de vervolgschool. 
































































